VITALITY
RESIDENZ

Innsbruck

Die VAMED CARE gemeinnUtzige Betriebs-GmbH betreibt die VITALITY Residenz Veldidenapark Innsbruck. Stets sind wir
bemiht, den Menschen in den Mittelpunkt zu stellen. Die VITALITY Residenz Veldidenapark Innsbruck ist nach ISO EN
9001:2015 zertifiziert. Menschen, die sich fur ein Leben in der VITALITY Residenz Veldidenapark Innsbruck entscheiden,
entscheiden sich bewusst fur ihre Eigenstandigkeit, ihre personliche Freiheit sowie fur die Zuverlassigkeit eines
kompetenten Dienstleistungsunternehmens.

AUFGABEN

Personelle und wirtschaftliche Leitung und Koordination sowie ergebnisorientierte Weiterentwicklung der pflegerischen
Organisationseinheiten

Erstellung des Budget- und Stellenplans

Flhrung und Leitung der Mitarbeiterlnnen des Pflegedienstes nach fachlichen, konomischen, organisatorischen und
rechtlichen Gesichtspunkten, Planung von FortbildungsmaBnahmen

Operative Umsetzung und Weiterentwicklung der vorhandenen Standards und Pflegeprozesse im Sinne der
Qualitatssicherung

Steuerung, Organisation, Planung und Uberwachung in kollegialer Fiihrung mit der Verwaltungsdirektion

Ubernahme von Tétigkeiten im Qualitats-, Risiko-, und Compliance Management

Gewahrleistung konstruktiver interner und externer Kommunikation im Sinne eines guten Schnittstellenmanagements
zur Sicherstellung einer optimalen Versorgung der Bewohnerlnnen und zur Foérderung der
Mitarbeiterinnenzufriedenheit

Aktive Mitwirkung bei Projekten und Veranstaltungen zur Sicherstellung des zukUnftigen Erfolges des Hauses

IHR PROFIL:

Allgemeines Diplom der Gesundheits- und Krankenpflege

Abgeschlossene Ausbildung fur Fihrungsaufgaben gem. § 65a GuKG

Mehrjahrige Berufserfahrung in leitender Funktion im Gesundheitsbereich

Betriebswirtschaftliche Kenntnisse sowie Bereitschaft zur Ubernahme von Ergebnisverantwortung
Kenntnisse des Osterreichischen Gesundheitssystems

Kommunikations- und Verhandlungsgeschick, problemldsungsorientiertes Verhalten




hohe soziale Kompetenz und professionelles Auftreten

e Zuverldssigkeit, Kreativitat, Flexibilitdt und Organisationstalent

IHR EINSATZORT:
e 5020 Innsbruck

UNSER ANGEBOT:

e Vollzeitanstellung

Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Information und Aufklarung zur Impfung ist uns wichtig, daher Covid-

Impfung von Vorteil

Ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein, Einsatzfreude, hohe Belastbarkeit und eigenstandige Arbeitsweise

Hohes MaB an interdisziplindrer Orientierung und Engagement, ausgepragte Teamfahigkeit und kollegiales Verhalten
Wertschatzende Grundhaltung gegenUber allen Mitarbeiterinnen, Bewohnerinnen und Angehdrigen

Vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet in einem innovativen Team mit kollegialer Atmosphére

Selbststandiges und eigenverantwortungsvolles Arbeiten in einem interdisziplindren Team
Fur diese Position ist ein kollektivvertragliches Einstiegsjahresbruttogehalt von € 49.000,-- (inkl. KV-Zulage)

vorgesehen. Geboten wird eine von Qualifikation und Erfahrung abhéngige marktkonforme Uberzahlung.

INFORMATION COVID-19

Wir freuen uns auch weiterhin auf lhre Bewerbungen! VAMED hat zum Schutz und zur Vorsorge alle notwendigen,
praventiven und behdrdlich vorgesehenen MaBnahmen getroffen. Digitalisierung und Flexibilitat ermoglichen auch
weiterhin faire Bewerbungsprozesse. Bei persénlichen Gesprachen achten wir auf Abstand und die empfohlenen
Hygieneregeln. Weitere Informationen dazu erhalten Sie wahrend des Bewerbungsprozesses von unserem Recruiting-

Team.

INTERESSIERT?

Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen. Bewerben Sie sich Uber unsere Karriere-Plattform auf unserer Homepage

innsbruck.vitalityresidenz.at

VITALITY Residenz Veldidenapark Innsbruck | NeuhauserstraBe 5 | 6020 Innsbruck
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Jetzt bewerben

innsbruck.vitalityresidenz.at



https://innsbruck.vitalityresidenz.at/
https://vms-gesundheitsbetriebe.onlyfy.jobs/apply/xrzc8wj7bzbubqbyy4xc4y5kd063qsw
https://innsbruck.vitalityresidenz.at/

